
JUGEND&
ARBEITSWELT

Ab heute ist morgen!

Ungewöhnliche Frauen 
und ungewöhnliche Männer
Methode: Berufe kennen lernen
Gruppengröße: beliebig
Ort: an den Orten der Berufstätigkeit verschiedener Personen
Dauer: mehrere Gruppenstunden
Ziel: Kennen Lernen von Personen, die interessante Berufe ausüben. Vorbilder entdecken und Gespräche 
über Erfahrungen von Frauen in Männerberufen und von Männern in Frauenberufen ermöglichen

Material: Für diese Methode gibt es wenig Material und Medien, denn Ihr müsstet als Gruppenleite-
rin oder Gruppenleiter vor Ort selber auf die Suche gehen. Gesucht werden Frauen, die in typischen 
Männerberufen arbeiten und Männer die in typischen Frauenberufen arbeiten und die bereit sind, Eure 
Gruppe zu einem Gespräch zu empfangen.

Durchführung
Fragt Eure Bekannten, wen sie kennen, die oder der einen spannenden und „untypischen“ Beruf aus-
übt. Lasst euch die Telefonnummer geben oder die Adresse, wo die Menschen arbeiten. Nehmt Kontakt 
zu ihnen auf. Sobald Ihr eine Person gefunden habt, ist es oft leicht, Hinweise auf weitere ungewöhn-
liche Menschen zu bekommen. Verabredet Euch mit diesen Personen für einen Besuch in Eurer nächs-
ten Gruppenstundenzeit. Am Schönsten ist es, wenn es möglich ist, die Person da zu besuchen, wo sie 
arbeitet. Es ist aber auch möglich, die Personen zu Euch in den Gruppenraum einzuladen.
Lasst Euch von diesem Beruf berichten und steigt in ein Gespräch ein, wie die Person zu diesem Beruf 
gekommen ist, welche Umwege es gab oder Schwierigkeiten, weil sie eine Frau / weil er ein Mann war. 
Was macht ihr / ihm besonders viel Spaß an dem Beruf, und welche Erfahrungen will sie / er an Eure Grup-
pe weitergeben?
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